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Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B
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Oggetto: Decreto per 'avvio di una procedura per la selezione di personale docente interno per il conferimento di
incarichi individuali di esperto e tutor nel progetto IMPARARE E UN VIAGGIO Codice ESO4.6.A1.B-FSEPN-AB-2025-
38- Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023 - Avviso
Prot. 9507 del 22/01/2025, “Agenda SUD”.

Codice CUP: H94D25000260007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-
bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.
183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015,
n. 107»;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale
e assistenziale;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”che punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;
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VISTO I'ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C
(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno del Fondo europeo di
sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPR001;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 30 agosto 2023 con cui e stato avviato il
progetto denominato “Agenda SUD”, rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado
delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia;
VISTO il decreto ministeriale prot. n® 9507 del 22 gennaio 2025 denominato “AGENDA SUD- AVVISO di adesione
per la seconda annualita” di attuazione del decreto ministeriale prot. n. 176 del 30 agosto 2023;
VISTA la candidatura n.8383 del 20/02/2025 inoltrata dall'l.C. Montorio-Crognaleto in risposta all’avviso 9507 del
22/01/2025, FSE+ AGENDA SUD;
VISTA la nota prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 di autorizzazione del progetto di cui sopra;
PRESO ATTO delle disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2021/2027;
VISTO il Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n°4558 del 09/05/2025;
ACCERTATO che per I'attuazione del progetto occorre selezionare il personale docente interno in qualita di esperto
e tutor;
PRESO ATTO che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario
di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni
di realizzazione del medesimo progetto;
PRESO ATTO che le suddette attivita non rientrano nei compiti istituzionali del personale docente;
RITENUTO quindi di poter autorizzare gli incarichi di supporto alla gestione amministrativo-contabile a titolo
oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli articoli seguenti, relativamente al progetto sopra indicato;
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che
non possono essere espletate dal personale dipendente dell’istituzione scolastica per indisponibilita o coincidenza
di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni
contingenti;
RITENUTO che [istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti
procedure:

a) ricognizione del personale interno all’istituzione;
CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno
dell’istituzione scolastica, si procedera alla stipula con i suddetti soggetti di una lettera di incarico;
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto
del presente decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto
finanziato;
CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata)
e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse;
RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento il dirigente
scolastico Marianna LOSTAGNARO che risulta pienamente idoneo/a a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;
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VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione
di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la prof.ssa Marianna LOSTAGNARO ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente decreto;
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= Di autorizzare I'avvio di una selezione di personale interno volta al conferimento di incarichi individuali di
esperto e tutor del progetto IMPARARE E UN VIAGGIO Codice ESO4.6.A1.B-FSEPN-AB-2025-38- Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023 - Avviso Prot. 9507 del
22/01/2025, “Agenda SUD”. L’individuazione delle suddette figure professionali avverra in base alla seguente
procedura:

a. avviso interno per verificare la sussistenza di personale idoneo e disponibile.
Gli incaricati avranno il compito di realizzare il seguente percorso:

DESCRIZIONE ATTIVITA FORMATIVA

Il modulo prevede attivita extracurriculari in modalita laboratoriale.

Gli alunni coinvolti leggeranno ed ascolteranno testi di lunghezza e complessita
variabili e crescenti, di tipologie differenti e afferenti ad aree diverse.
Gradualmente gli alunni saranno guidati nell'analisi del testo da tutti i punti di vista,
partendo dalla comprensione globale per arrivare all'analisi linguistico- stilistica e
lessicale. Gli obiettivi saranno i seguenti:

1. comprendere il messaggio del testo;

2. conoscere le caratteristiche della tipologia testuale del testo letto o ascoltato; 3.
analizzare il testo dal punto di vista sintattico, linguistico e lessicale.

Le metodologie utilizzate saranno il cooperative learning, la didattica laboratoriale,
il lavoro a piccolo gruppo.

| risultati che si attendono dall'attivita del modulo descritto sono riguardanti il
miglioramento delle competenze testuali di analisi e comprensione del testo orale
e scritto, la competenza di produzione scritta, I'arricchimento del lessico di base. Le
verifiche saranno solo in itinere e osserveranno i progressi degli alunni nelle varie
capacita e competenze curate nel percorso.

1 MODULO (30 h)
CON LE PAROLE
classi terze
SCUOLA PRIMARIA

Di prevedere, nello specifico, per gli incarichi da attribuire I’espletamento per l'intera durata del progetto (giugno
2025/dicembre 2026) dei seguenti compiti:
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ESPERTO

- interventi formativo-educativi individualizzati;

- azioni di recupero/potenziamento delle competenze di base;

- interventi didattici laboratoriali;

- valutazione intermedia degli interventi;

- cura della gestione della piattaforma dedicata del PN;

- cura della eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme

in materia di tutela della privacy,

secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D. Lgs. n. 196/2003 modificato dal

D. Lgs. n. 101/2018.

TUTOR

- supporto alle attivita laboratoriali;

- attivita di cooperazione con I'esperto;

- valutazione intermedia degli interventi;

- cura della gestione della piattaforma dedicata del PN;

- cura della eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme

in materia di tutela della privacy,

secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D. Lgs. n. 196/2003 modificato dal

D. Lgs. n. 101/2018.

= Diprevedere il seguente importo per la realizzazione delle attivita:

Esperto: € 70,00 (settanta/00) I'ora omnicomprensivi, per un totale di 30 ore per complessivi € 2.100,00

onnicomprensivi per ogni modulo;

Tutor: € 30,00 (trenta/00) I'ora omnicomprensivi, per un totale di 30 ore per complessivi € 900,00

onnicomprensivi per ogni modulo.

Il corrispettivo verra erogato come specificato nello schema di lettera di incarico. Sul compenso spettante
saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.
Gli importi saranno corrisposti a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari.

= Diapprovare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto.

= Diassumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990.

= Di svolgere tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dell’incarico

individuale di cui al presente decreto.

= Di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della

normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

F.to Digitalmente
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Marianna LOSTAGNARO

MARIANNA LOSTAGNARO
20.05.2025 13:18:44 CEST
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