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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“MONTORIO-CROGNALETO"
VIAS. GIUSTA, 4 MONTORIO AL VOMANO - TERAMO

Tel. 0861592746

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE C. F. 80003170679 - Codice Univoco: UFLLQP

"MONTORIO-CROGMALETO"

Prot. 0004337 del 13/05/2024 “FORMATI AL DIGITALE”
VIl (Uscita) PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
del personale scolastico (D.M. 66/2023)
Codice M4C112.1-2023-1222-P-39989
All’assistente amministrativo DI LUIGI Santa
c/o Istituto comprensivo Montorio-Crognaleto
Al Sito Web
All’Albo

Oggetto: conferimento incarico individuale per attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi
nell’ambito del progetto FORMATI AL DIGITALE a valere sul PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico (D.M. 66/2023)

Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-39989 - CUP H94D23003030006

L'ISTITUTO COMPRENSIVO MONTORIO-CROGNALETO, C.F.:80003170679 con sede legale in Montorio al
Vomano(TE) alla via San Giusta 4, in persona della Prof.ssa Marianna Lostagnaro, ivi domiciliata per la sua qualita
di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante

VISTO il decreto per I'avvio di una procedura di selezione di personale ATA interno nell’lambito del progetto
FORMATI AL DIGITALE prot. n°3540 del 22.04.2024;

VISTO I'avviso di selezione di personale interno assistente amministrativo e collaboratore scolastico per il progetto
FORMATI AL DIGITALE prot. n°3549 del 22.04.2024;

VISTO il verbale del dirigente scolastico di valutazione delle istanze pervenute prot. n. 3990 del 03/05/2024;

VISTO il decreto prot. n. 4014 del 03/05/2024 di pubblicazione delle graduatorie provvisorie;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n. 4297 del 13/05/2024

PREMESSO CHE

come chiarito nell’avviso di selezione di personale interno ATA nell’ambito del progetto FORMATI AL DIGITALE a
valere sul PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico (D.M. 66/2023) Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-39989,
I'istituto necessita di acquisire personale qualificato per attivita di supporto ai percorsi formativi;

e tra il personale interno dell’istituto si sono resi disponibili dipendenti che sono risultati in possesso delle
competenze necessarie richieste per |'attivita oggetto dell’incarico;

. I’assistente amministrativo Santa Di Luigi risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed e risultata in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

° I'istituto ha adottato il decreto di conferimento di incarichi individuali prot. n. 4312 del 13/05/2024;
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. non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto incaricato derivanti
da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi.

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'istituto, come
in epigrafe rappresentato, conferisce a Santa Di Luigi I'incarico di supporto ai percorsi formativi nell’ambito del
Progetto FORMATI AL DIGITALE a valere sul PNRR, con codice CUP: H94D23003030006, secondo le modalita di
seguito elencate.

1. L’incarico prevede I'espletamento delle seguenti prestazioni:

a) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria;

b) Supportare DS, DSGA nella gestione dei rapporti con gli esperti, i tutor e i partecipanti ai percorsi formativi
in particolare nella registrazione delle attivita didattiche;

c) Collaborare con il DS per le attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP;

d) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la completa
fruizione delle attivita didattiche;

e) Curare le fasi di pubblicazione e disseminazione delle azioni di progetto;

f) Provvedere alla predisposizione degli attestati relativi ai diversi percorsi;

g) Verificare, gestire ed archiviare i flussi di informazioni relative ai percorsi didattici.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. L’incaricato si impegna ad eseguire I'incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4, L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio.

5. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. L'incarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente provvedimento e si concludera il 31/12/2025 o
comunque fino al termine del progetto se eventualmente prorogato.

7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il rispetto
delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di
riferimento.
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8. Per lincarico conferito e pattuito un compenso lordo onnicomprensivo di € 529,25 (euro
cinquecentoventinove/25), rapportato alle ore effettivamente prestate.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, in un’unica soluzione
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il
Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

i Domanda di partecipazione alla selezione contenente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita e di conflitto di interessi;
ii. Curriculum vitae dell’incaricato.

Per accettazione
Santa Di Luigi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Marianna LOSTAGNARO
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= Allegato 1 — domanda di partecipazione

Al Dirigente Scolastico

dell’lstituto Comprensivo Montorio-Crognaleto
Via S. Giusta, 4

Montorio al Vomano (TE)

OGGETTO: selezione di personale ATA interno in qualitd di figure di supporto al progetto PNRR Missione 4:
Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del

personale scolastico (D.M. 66/2023) — progetto FORMATI AL DIGITALE
Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-39989 - CUP H94D23003030006

Il/La sottoscritto/a o> \ LU\Q | SANT A (cognome e nome)

narosa [ orov. [
Residente in —

prov - via/Piazza
n‘ciu-_telefono cell.

CHIEDE

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I"applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli
artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

alla S.V. di partecipare nell'ambito del progetto FORMATI AL DIGITALE - Codice M4C112.1-2023-1222-P-39989
alla selezione per I'attribuzione di un incarico in qualita di:
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X ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

_ COLLABORATORE SCOLASTICO

Il/La sottoscritto/a, a tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

®  residenza:

* indirtzzo psta eleteonica orsners:_|[ N

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

+ numero ai etrono: | N

autorizzando espressamente I'istituzione scolastica all'utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che l'istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione dell’avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute.

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 1 dell'avviso per il conferimento di
incarichi individuali di supporto tecnico-operativo e, nello specifico, di:

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea:
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;
v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
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ix. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

’

X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del

d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

xi. che l'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale,
né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

Xii. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei

dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

xiii. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

xiv. di impegnarsi altresi a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

xv. diessere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalitd per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
CONSenso;

xvi. di rendersi disponibile, in caso di necessita, a svolgere un numero maggiore di ore rispetto a quelle

previste nell’avviso; .
xvii. possedere il seguente titolo accademico o di studio: L O RN \w LINGUE € (St ERNTORE,

STAANE QL

Alla presente istanza allega:
- Allegato 2 - griglia di autovalutazione dei titoli;
curriculum vitae datato e sottoscritto con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui all’allegato 2 -
Tabella di autovalutazione;
fotocopia del documento di identitd in corso di validita nel caso in cui il presente documento non sia
sottoscritto digitalmente.

Luogo e data

\Rowtorio &L\, 2elo)aoa ggi'éclpg@ %u%
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome DI LUIGI SANTA

wizo
Teleforo |
Fax
Nazionalita Italiana

Datadinascta [N

ESPERIENZA LAVORATIVA

+* Date (da-a) Dal 15/10/1996 al 31/08/1997 responsabile amministrativo
Dal 17/11/1997 al 10/01/1998 responsabile amministrativo
Dal 12/12/1998 al 07/01/1999 responsabile amministrativo
Dal 10/05/2001 al 30/05/2001 docente lingua francese
Dal 20/09/2001 al 31/08/2007 assistente amministrativo a T.D.
Dall'01/09/2007 a tutt'oggi assistente amministrativo a T.I.

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto comprensivo Montorio-Crognaleto
* Tipo di azienda o settore Settore scuola
* Tipo di impiego Responsabile amministrativo- assistente amministrativo

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da-a) a.s. 1985/1986 Diploma di Ragioniere e Perito commerciale presso I.T.C. “V. Comi” con
votazione 54/60
a.a. 1992-1993
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita degli studi L'Aquila
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Laurea in Lingue e letterature straniere (106/110)

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

Pagina I - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
[ COGNOME, gnome | www cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.inticomm/educationfindex_it.htm|
http:/www.curriculumvitaeeuropeo.org



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali,

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

Inglese e francese

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Sostituzione DSGA:

dall'11/08/2006 al 31/08/2006
dall'01/08/2008 al 23/08/2008
dall'08/08/2012 al 24/08/2012
dal 12/08/2013 al 30/08/2013
dal 03/12/2019 al 18/12/2019
dal 03/02/2020 all'08/04/2020

Patente europea ECDL
Operatore EDP

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Esperienza come formatore corso formazione ex art. 7 rivolto ai collaboratori scolastici anno
2017.

Corso di Formazione “La digitalizzazione delle pratiche di ricostruzione di carriera del personale
scolastico” Polo Transizione digitale Cattaneo — Torino (ore 15)

Esperienza come assistente amministrativo nei seguenti progetti: POR “Growing up” a.s.
2017/18; PON FSE “Narrazioni" a.s. 2018/19; PON FSE “Paideia” e “Libres” a.s. 2020/2021;
PON “CITTA" FUTURA 21", "VIAGGIARE TRA LE MUSE" e "“COMPETENZE DI BASE" as.
2021/2022; PON "LIBERRIMA SCUOLA" a.s. 2022/23; Progetto PNRR “MEDIA CLASS" aa. s.s.
2022/2023 e 2023/2024; Progetto PON FSE “VIAGGIAMO NEL TESTO" a.s. 2023/2024.

Patente B

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
htp:/www.curriculumvitaeeuropeo.org



ULTERIORI INFORMAZIONI Immissione in ruolo 01/09/2007.
In possesso della prima e della seconda posizione economica dall'01/09/2009.

Incarico specifico dall'a.s. 2001/2002 all'a.s. 2008/2009.

ALLEGATI
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[ COGNOME, gnome ] www.cedefop.eu.int/transparency

www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
http://www.curriculumvitaeeuropeo.org



		2024-05-13T13:32:06+0200
	MARIANNA LOSTAGNARO




