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Riunione della Commissione per la valutazione delle candidature dei docenti interni cui conferire incarico di 
Tutor, Esperto e Referente per la valutazione  nell’ambito del PON Fondi Strutturali Europei - Programma 
Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020. Avviso: 4396 del 
09/03/2018 - FSE - Competenze di base - 2a edizione.  
Codice identificativo progetto: 10.2.1A-FSEPON-AB-2019-6 - "LIBRES" 
 

 
Verbale n° 1 

 

Il giorno 10/04/2021 alle ore 11,00 presso la presidenza dell'Istituto Comprensivo Montorio-Crognaleto si è 
riunita la commissione per la valutazione delle istanze di partecipazione alla  selezione di personale interno per il 
reclutamento di n. 2 esperti, n°2 tutor d’aula e di n. 1 referente per la valutazione  nell'ambito del progetto 
«LIBRES» composta dal Dirigente Scolastico Eleonora Magno, dalla DSGA Luigina Catucci, dalla docente Emilia 
Luciana Sansonetti e dell'assistente amministrativo Enio Di Filippo per discutere i seguenti punti all'ordine del 
giorno:  

ü verifica della corretta presentazione delle istanze secondo le modalità previste dagli avvisi; 

ü valutazione delle domande pervenute con i relativi curricula secondo i parametri riportati nelle tabelle 
allegate agli avvisi; 

ü predisposizione degli elenchi dei candidati in possesso dei requisiti richiesti con attribuzione del 
punteggio. 

Tutti i componenti risultano presenti. 
Si procede all'analisi dei punti all'ordine del giorno. 

VISTO l'avviso pubblico prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle 
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa.  
Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi  
Sotto Azione 10.2.1 A Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia  
Sotto Azione 10.2.2A Competenze di base; 
VISTO il progetto "LIBRES - Codice 10.2.1A-FSEPON-AB-2019-6 " presentato dall'istituto; 
VISTA l’autorizzazione del progetto (prot. n. AOODGEFID-22695 del 01/07/2019) a valere sull’Avviso Pubblico  
prot.  AOODGEFID\Prot. 4396 del 9 marzo 2018, per la realizzazione di progetti di potenziamento delle 
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa; 
VISTA la determina prot. n. 3912 del 29/03/2021 per il reperimento tra il personale interno della figura di 
esperto e tutor; 
VISTO l'avviso di selezione di personale interno cui conferire incarico di esperto e tutor prot. n° 3908 del 
29.03.2021; 
VISTA la determina a contrarre prot. n. 3910 del 29/03/2021 per il reperimento tra il personale interno della 
figura di referente per la valutazione;  
VISTO l'avviso di selezione di personale interno cui conferire incarico di referente per la valutazione prot. n° 
3911 del 29.03.2021; 
VISTO il decreto prot n° 4314 del 09/04/2021 con il quale è stata nominata la Commissione per la valutazione 
delle candidature dei docenti pervenute ai fini del conferimento dell'incarico di esperto, tutor d'aula e  referente 
per la valutazione  per il progetto «LIBRES»; 
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la commissione procede alla valutazione delle istanze relative al ruolo di esperto e tutor d'aula:  
 
Punto 1 
Sono pervenute le seguenti candidature: 
ESPERTO 

MODULO COGNOME E NOME DEL 
CANDIDATO PROTOCOLLO RICEZIONE DOMANDA 

MYTHOS CAMERATI GLORIA Prot. n° 4229 dell'8/04/2021 

MYTHOS BIS FOGLIA MONICA Prot. n° 4204 dell'8/04/2021 

 
TUTOR 

MODULO COGNOME E NOME DEL 
CANDIDATO PROTOCOLLO RICEZIONE DOMANDA 

MYTHOS NORI MARIA RITA Prot. n° 4302 del 9/04/2021 

MYTHOS BIS LEONE MIRA Prot. n° 4255 del 09/04/2021 

 
Per ogni candidatura pervenuta nei termini è presente la domanda di partecipazione redatta conformemente 
all'allegato 1, la scheda di valutazione dei titoli (allegato 2), la dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 
(allegato 3) e il curriculum vitae  in formato europeo e pertanto tutte le istanze sono conformi alle modalità 
previste dall'avviso. 
 
Punto 2 
Valutazione delle domande pervenute, distinte per ruolo, con i relativi curricula secondo i criteri esplicitati nella 
tabella allegata all'avviso di selezione di personale interno. 
ESPERTO 

Titoli di Studio CANDIDATO MONICA FOGLIA - 
MODULO MITHOS 

CANDIDATO GLORIA 
CAMERATI - MODULO 
MITHOS BIS 

Solo per la figura di tutor moduli 1 e 2 
Diploma di scuola superiore (Scuola magistrale, istituto magistrale, 
liceo pedagogico) Da 36/60 a 50/60 (o da 60/100 a 90/100) - 3 punti 
Da 51/60 a 60/60 (o da 91/100 a 100/100) -5 punti  
Max punti 5 

// // 

Laurea Triennale (riferibile alle professionalità richieste )  
fino a 89 …………………….. 1 punto  
da 90 a 104 ..……………. … 2 punti  
da 105 a 110 ………….. … 3 punti  
110 e lode ...................4 punti  

10 6 
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Laurea specialistica o vecchio ordinamento (riferibile alle 
professionalità richieste )  
fino a 89 ……………..... 5 punti  
da 90 a 99 …………….. 6 punti  
da 100 a 104 .....….. 8 punti  
da 105 a 110 ……..… 9 punti  
110 e lode............... 10 punti  
Max punti 10 

Altra laurea - Max punti 3 3  

Corso di perfezionamento inerente il profilo per cui si candida (3 punti 
per ogni corso) - Max punti 9   

Esperienza come docenza in settore riferibile alle professionalità 
richieste (5 punti per esperienza)- Max punti 15   

Titoli Culturali Specifici    

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in 
qualità di discente (1 per ciascun corso di almeno 20 ore)  
Max punti 3 

3 1 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in 
qualità di docente (3 per ciascun corso di almeno 20 ore)  
Max punto 6 

6  

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) - Max punti 3 3  

Titoli di servizio o Lavoro    

Esperienza pregressa riferita alle discipline e alle attività previste nei 
rispettivi moduli  
(1 pt. per ogni esperienza o 3 per ogni anno di docenza) - Max 9 punti 

9 9 

Anzianità di servizio pertinente con l’incarico (1 punto per anno) 
Max 6 punti  6 

Esperienze lavorative e formative con l’utilizzo di piattaforme online 
nell’ambito di progetti PON/POR con finanziamenti FSE o FESR (1 
punto per esperienza) - Max punti 8 

  

Esperienze pregresse di incarichi di progettazione, coordinamento, 
gestione, facilitazione, valutazione o simili nell’ambito di progetti PON 
e/o POR (1 punto per esperienza) - Max punti 5 

1  
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TUTOR 

Titoli di Studio CANDIDATO LEONE MIRA - 
MODULO MITHOS 

CANDIDATO NORI MARIA 
RITA MODULO MITHOS BIS 

Solo per la figura di tutor moduli 1 e 2 
Diploma di scuola superiore (Scuola magistrale, istituto magistrale, 
liceo pedagogico) Da 36/60 a 50/60 (o da 60/100 a 90/100) - 3 punti 
Da 51/60 a 60/60 (o da 91/100 a 100/100) -5 punti  
Max punti 5 

3 3 

Laurea Triennale (riferibile alle professionalità richieste )  
fino a 89 …………………….. 1 punto  
da 90 a 104 ..……………. … 2 punti  
da 105 a 110 ………….. … 3 punti  
110 e lode ...................4 punti  

Laurea specialistica o vecchio ordinamento (riferibile alle 
professionalità richieste )  
fino a 89 ……………..... 5 punti  
da 90 a 99 …………….. 6 punti  
da 100 a 104 .....….. 8 punti  
da 105 a 110 ……..… 9 punti  
110 e lode............... 10 punti  
Max punti 10 

  

Altra laurea - Max punti 3   

Corso di perfezionamento inerente il profilo per cui si candida (3 punti 
per ogni corso) - Max punti 9   

Esperienza come docenza in settore riferibile alle professionalità 
richieste (5 punti per esperienza)- Max punti 15   

Titoli Culturali Specifici    

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in 
qualità di discente (1 per ciascun corso di almeno 20 ore)  
Max punti 3 

  

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in 
qualità di docente (3 per ciascun corso di almeno 20 ore)  
Max punto 6 

  

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) - Max punti 3 1  

Titoli di servizio o Lavoro    

Esperienza pregressa riferita alle discipline e alle attività previste nei 
rispettivi moduli  
(1 pt. per ogni esperienza o 3 per ogni anno di docenza) - Max 9 punti 
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Anzianità di servizio pertinente con l’incarico (1 punto per anno) 
Max 6 punti  6 

Esperienze lavorative e formative con l’utilizzo di piattaforme online 
nell’ambito di progetti PON/POR con finanziamenti FSE o FESR (1 
punto per esperienza) - Max punti 8 

 1 

Esperienze pregresse di incarichi di progettazione, coordinamento, 
gestione, facilitazione, valutazione o simili nell’ambito di progetti PON 
e/o POR (1 punto per esperienza) - Max punti 5 

  

 
Punto 3 
VISTA  la valutazione delle domande pervenute e l'assegnazione del punteggio secondo i criteri esplicitati nella 
tabella allegata all'avviso di selezione la commissione procede alla predisposizione degli elenchi dei candidati per 
il ruolo di referente e tutor in possesso dei requisiti richiesti con attribuzione del punteggio complessivo: 

INCARICO N. 
ORDINE 

COGNOME E NOME DEI 
CANDIDATI MODULO PUNTEGGIO 

ESPERTO 1 FOGLIA MONICA MYTHOS 35 

ESPERTO 1 CAMERATI GLORIA MYTHOS BIS 22 

TUTOR 1 LEONE MIRA MYTHOS 4 

TUTOR 1 NORI MARIA RITA MYTHOS BIS 10 

 
La commissione procede, ora,  alla valutazione delle istanze relative al ruolo di referente per la valutazione:  

 
Punto 1 
E' pervenuta una sola candidatura: 

INCARICO COGNOME E NOME DEL 
CANDIDATO 

PROTOCOLLO RICEZIONE 
DOMANDA 

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE PAOLINI SIMONA Prot.n° 4262 del 09/04/2021 

 
Per l'unica candidatura pervenuta è presente la domanda di partecipazione redatta conformemente all'allegato 
1, la scheda di valutazione dei titoli (allegato 2), la dichiarazione di insussistenza di incompatibilità (allegato 3) e il 
curriculum vitae  in formato europeo e pertanto l'istanza è conforme alle modalità previste dall'avviso. 
 
Punto 2 
Valutazione della domanda pervenuta con il relativo curriculum secondo i criteri esplicitati nella tabella allegata 
all'avviso di selezione di personale interno per il ruolo di referente per la valutazione.  

Titoli di Studio Punti Candidato: PAOLINI 
SIMONA 
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Diploma di scuola superiore (Scuola magistrale, istituto magistrale, liceo 
pedagogico)  
Da 36/60 a 50/60 (o da 60/100 a 90/100)…..…………………..3 punti 
Da 51/60 a 60/60 (o da 91/100 a 100/100)........................5 punti  

Max punti 5 3 

Laurea Triennale (riferibile alle professionalità richieste )  
fino a 89 …………………….. 1 punto  
da 90 a 104 ..……………. … 2 punti  
da 105 a 110 ………….. … 3 punti  
110 e lode ...................4 punti  

Laurea specialistica o vecchio ordinamento (riferibile alle professionalità richieste 
)  
fino a 89 ……………..... 5 punti  
da 90 a 99 …………….. 6 punti  
da 100 a 104 .....….. 8 punti  
da 105 a 110 ……..… 9 punti  
110 e lode............... 10 punti  

Max punti 10  

Altra laurea  Max punti 3  

Corso di perfezionamento inerente il profilo per cui si candida (3 punti per ogni 
corso) Max punti 9  

Esperienza come docenza in settore riferibile alle professionalità richieste (5 
punti per esperienza)  Max punti 15  

Titoli Culturali Specifici  Punti  

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di 
discente (1 per ciascun corso di almeno 20 ore)  Max punti 3  

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di 
docente (3 per ciascun corso di almeno 20 ore)  Max punto 6  

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione)  Max punti 3  

Titoli di servizio o Lavoro  Punti  

Esperienza pregressa riferita alle discipline e alle attività previste nei rispettivi 
moduli  
(1 pt. per ogni esperienza o 3 per ogni anno di docenza) 
 

Max 9 punti  

Anzianità di servizio pertinente con l’incarico (1 punto per anno)  Max 6 punti  
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Esperienze lavorative e formative con l’utilizzo di piattaforme online nell’ambito 
di progetti PON/POR con finanziamenti FSE o FESR (1 punto per esperienza)  Max punti 8  

Esperienze pregresse di incarichi di progettazione, coordinamento, gestione, 
facilitazione, valutazione o simili nell’ambito di progetti PON e/o POR (1 punto 
per esperienza)  

Max punti 5 1 

 
Punto 3 
VISTA  la valutazione della domanda pervenuta e l'assegnazione del punteggio secondo i criteri esplicitati nella 
tabella allegata all'avviso di selezione; 
la commissione procede alla predisposizione degli elenchi dei candidati per il ruolo di Referente per la 
valutazione in possesso dei requisiti richiesti con attribuzione del punteggio complessivo: 

 

INCARICO N. ORDINE COGNOME E NOME DEI 
CANDIDATI PUNTEGGIO 

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 1 PAOLINI SIMONA 4 

 
Alle ore 12,15, preso atto della legale procedura delle operazioni effettuate, la seduta viene tolta previa stesura, 
lettura e sottoscrizione del presente verbale. 

 

Eleonora MAGNO                              _____________________ 

Luigina CATUCCI                           _____________________ 

Emilia Luciana SANSONETTI           ______________________ 

Enio DI FILIPPO                            ______________________ 
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